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FECHA: Bogota, julio, 08 de 2025.
HORA: 2:00 p.m.-3:00 p.m.
LUGAR: Centro integrarte atencién externa grupo 4.
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ASISTENTES: Personal manipulador de alimentos del centro Integrarte de Atencién externa

grupo 4

ORDEN DEL DiA

1. Fundamentos, objetivos y normatividad vigente sobre Buenas Practicas de Manufactura

(BPM).

2. Requisitos basicos para la implementacion efectiva de las BPM en servicios de

alimentacion institucional.
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DESARROLLO

1. Fundamentos, objetivos y normatividad vigente sobre BPM

La jornada inici6 con una contextualizacion sobre qué son las Buenas Practicas de
Manufactura (BPM), su propdsito y por qué representan una herramienta fundamental para
asegurar la inocuidad de los alimentos en cualquier etapa del proceso productivo.

Se explicé que las BPM corresponden a un conjunto de normas técnicas y procedimientos
establecidos por la legislacién sanitaria colombiana, orientados a minimizar los riesgos de
contaminacion de los alimentos, proteger la salud del consumidor y garantizar productos
seguros.

Durante la sesion, se mencionaron las normas principales que regulan estas practicas en
Colombia:

» Decreto 3075 de 1997, que establece el reglamento técnico para la produccion,
procesamiento, almacenamiento y comercializacion de alimentos.

* Resolucion 2674 de 2013, la cual reglamenta los requisitos sanitarios para
manipuladores y establecimientos del sector alimentario.

* Resolucion 0773 de 2023, que actualiza las condiciones sanitarias y define nuevas
exigencias en procesos de vigilancia y control.

Se destacé6 que el cumplimiento de estas normas es obligatorio y que las BPM no solo ayudan a
prevenir enfermedades transmitidas por alimentos (ETA), sino que también fortalecen la calidad

del servicio, reducen costos por reprocesos y evitan sanciones legales por parte de las
autoridades sanitarias.

Se hizo énfasis en que las BPM no deben verse como una exigencia externa, sino como parte
de una cultura de responsabilidad y compromiso con la salud publica,

2. Requisitos basicos para la implementacion efectiva de BPM

En esta segunda parte, se revisaron los aspectos practicos y técnicos que deben cumplirse para
aplicar correctamente las BPM en los servicios de alimentacidn institucional, como el del Centro
Integrarte. Entre los principales puntos abordados estuvieron:

« Condiciones locativas e infraestructura sanitaria a

decuada, como pisos, techos y
paredes de facil

limpieza, separacién de areas sucias y limpias,
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ventilacion natural o mecanica eficiente, y disponibilidad de puntos de lavado.

Control de plagas, mediante programas de prevencion y monitoreo permanente,
evitando accesos no controlados y contando con un registro de actividades de
fumigacion.

Manejo correcto de materias primas y productos terminados, aplicando el sistema
PEPS (Primero en Entrar, Primero en Salir), almacenando segun temperatura requerida
y evitando la contaminacion cruzada.

Buenas practicas operativas, como el uso exclusivo de utensilios por grupo de
alimentos, control de temperaturas de coccién y conservacién, rotulado correcto, y
manipulacion segura durante el servicio.

Capacitacion permanente del personal, en aspectos técnices, normativos vy
actitudinales, para mantener una adecuada cultura de inocuidad.

Registros y documentacion, como bitacoras de limpieza, control de temperaturas,
listas de chequeo y acciones correctivas ante hallazgos.

Se finalizd con una dinamica de analisis de casos reales, donde los asistentes identificaron
buenas y malas practicas en contextos cotidiancs, reforzando lo aprendido durante la sesion.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

Implementar de forma consistente las BPM durante
la preparacion, distribucion y almacenamiento de
alimentos.

Manipuladores del
servicio de alimentos

Durante la ejecucién
del convenio

Realizar seguimiento  interno  mensual  al
cumplimiento de BPM y brindar retroalimentacion al

equipo.

Tecndlogo de
alimentos

Durante la ejecucion
del convenio

CONVOCATORIA. Se realizara una proxima capacitacién para el dia 5 de agosto con el tema

Contaminacion cruzada y enfermedades transmitidas por alimentos.
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Anexos:

En constancia de lo anterior firman:
s Cargo o Tipo de Dependencia Firma
Daniel Felipe
Hernandez Tecnlogode ~ CIAE GRUPO 4
Rodriguez alimentos !
Elizabeth Coordinadora CIAE GRUPO 4 '
Saldarriaga Zapata
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